
SIGLA- ASOUNIVERSAL- 

A, 

ART. °I.- DENOIIIIINACION. La Entidad regulada por estos estatutos se denomina: 

ASOCIACON DE RECICLADORES UNIVERSAL, cuya sigla es - 

ASOUNIVERSAL- la cual es una entidad de derecho privado, sin animo de lucro, 

regida par la constituci6n y las normas legales vigentes. 

ART 2. DOMICILIO. EI domicilio de la entidad sera el Distrito de Barranquilla, y

tendra como domicilio principal la Carrera 8 No. 6- 89, bario EI Ferry, igualmente

podra desarrollar actividades en todo el territorio del Departamento del Atlantico y

podra tener subsedes en las demas ciudades capitales de los departamentos de

Colombia, as[ como en Bogota, D. C., previa autorizaci6n de la Junta Directiva. 

@ARAGRAFO.- Cualquier modificaci6n del domicilio y de la sede de la asociaci6n
sera aprobada en asamblea general con el quorum deliberatorio y decisorio

establecido en estos estatutos y se informara dentro de los diez ( 10) dfas

siguientes a la entidad competente que registre la personerfa jurfdica y a la que

ejerce control y vigilancia. 

ART 3. DURACION. La Asociaci6n tendra una duraci6n de Veinte ( 20) anos, pero

podra disolverse y liquidarse conforme to estipulado en los presentes estatutos. 

ART 4. OEJETO GENERAL. EI objeto general de la asociaci6n es ejercer la

actividad de reciclaje y aprovechamiento de residuos que pueden volver a
incorporarse al ciclo productive contribuyendo con la protecci6n del medio

ambiente y la calidad de vida de todos los ciudadanos. Igualmente es objeto de la
asociaci6n, formalizar la actividad de los recicladores que forman parte de la

misma y constituirse conforme a la normatividad vigente en una organizaci6n
formal que preste el servicio publico de aprovechamiento como actividad

complementaria del servicio de aseo, que comprende la recolecci6n de residuos

aprovechables separados en la fuente por los usuarios, el transports selectivo

hasta la estaci6n de clasificaci6n y aprovechamiento o hasta la planta de

aprovechamiento, asf como su clasificaci6n y pesaje en el distrito de Barranquilla, 

en el area metropolitana, en el departamento y en general en cualquier municipio
del pafs, brindando a sus asociados las herramientas t6cnicas, jurfdicas, 

administrativas, contables y financieras para afirmar y dignificar la labor de
recuperaci6n ambiental o reciclaje desempenada por los miembros de la

corporaci6n, y puedan desarrollar todas las fases jurfdicas, tecnicas, 

administrativas y financieras para prestar formalmente el servicio de aseo en la
actividad complementaria de aprovechamiento, de conformidad con el

ordenamiento jurfdico colombiano. 



ART. S. OBJETIVOS ESPECiFIC® S: Ademas del objeto general, la Asociaci6n

tiene por objetivos especificos los siguientes: 

1. Dignificar la actividad del reciclador o recuperador ambiental que forma parte

de la asociaci6n, as[ coma lade sus familias, contribuyendo a la elevaci6n de

su caiidad de villa. 

2. Cumplir con todas las fases en el periodo de transici6n que otorga la ley y
formalizar la actividad de los miembros de la asociaci6n de conformidad con la

normatividad vigente para prestar el servicio publico de aprovechamiento Como

actividad complementaria del servicio de aseo. 

3. Concientizar a la poblaci6n sobre la necesidad de realizar una adecuada

gesti6n de los residuos s6lidos o especiales que generan, separar y/ o segregar

en la fuente y aprovechar los residuos que son reciclables. 
4. Mejorar las condiciones de vida de los recicladores que forman parte de la

asociaci6n y en general de toda la poblaci6n de recuperadores ambientales. 
5. Contribuir desde nuestra gesti6n en la realizaci6n de los objetivos, proyectos, 

metas a indicadores propuestos en el PGIRS del distrito de Barranquilla o de los

municipios donde desarrollemos la actividad de aprovechamiento

complementaria del servicio publico de aseo. 

6. En el marco de las estrategias definidas en el programa de aprovechamiento

de los Planes de Gesti6n Integral de Residuos S61idos ( PGIRS), colaborar con

la entidad territorial en la implementaci6n de manera permanente y coordinada
campanas educativas, con la finalidad de reciclaje, el reuso, el aprovechamiento

y la adecuada presentaci6n de los residuos aprovechables. 
7. Formular y ejecutar el plan de fortalecimiento empresarial, definiendo

objetivos, metas, actividades, cronogramas, costos y fuentes de financiaci6n. 
8. Aprovechar, comercializar y transformar los residuos aprovechables que
puedan ser reincorporados nuevamente a la cadena de valor en beneficio de los

asociados y sus familias. 
9. Realizar la caracterizaci6n social de los recicladores de oficio que se vinculen

a la asociaci6n y en general de toda la poblaci6n recicladora en el area de
influencia de la organizaci6n. 

10. Fomentar la construcci6n de una etica para la convivencia ciudadana

basada en el respeto a la diferencia, la tolerancia, la conservaci6n del medio

ambiente y los derechos humanos y sociales. 

11. Desarrollar, promover, ejecutar, apoyar y difundir programas y proyectos de
reconocimiento, valoraci6n y apropiaci6n de valores culturales, sociales y
ambientales de los diferentes grupos sociales. 

12. Desarrollar, promover, ejecutar, apoyar y difundir procesos de organizacion, 
participaci6n y desarrollo comunitario que posibiliten el mejoramiento de la



calidad de vida de las comunidades, la construcci6n de ciudadania y el
equilibrio ambiental. 

13. Desarrollar, promover, ejecutar, apoyar y difundir procesos de educaci6n

desde el ambito formai y no formal en to cultural, social, econ6mico, politico y
ambiental. 

14. Desarrollar, promover, ejecutar, apoyar y difundir procesos de organizaci6n, 

participaci6n y desarrollo comunitario que posibiliten el mejoramiento de la
calidad de vida de las comunidades, la construccion de ciudadania y el
equilibrio ambiental. 

15. Participar en la implementaci6n de las polfticas ambientales que requiere

Colombia, especialmente en relaci6n con la gesti6n integral de residuos s6lidos. 

16. Celebrar convenios con otras entidades publicas o privadas del Orden

nacional o internacional en beneficio del objeto social de la corporaci6n y del

mejoramiento de la calidad de vida de sus miembros y familias. 
17. Recibir donaciones de entidades de cooperaci6n internacional o

subvenciones que provengan de proyectos avalados por estas organizaciones

en beneficio o desarrollo el objeto social de la asociaci6n y el mejoramiento de

la calidad de vida de sus miembros y familias. 
18. Realizar, directa o indirectamente, por cuenta propia o ajena, sola o

mediante consorcios, uniones temporales o aiianzas estrat6gicas con

organizaciones no gubernamentales u organizaciones de la sociedad civil o

entidades del sector privado, nacionales o extranjeras, todas aquellas

actividades encaminadas a: Proyectar, ejecutar, administrar, coordinar, 

controlar o evaluar planes, programas o proyectos, orientados a buscar el

bienestar de los asociados y el de los particulares, para tales efectos podra

asociarse, fusionarse, participar en uniones temporales, consorcios y elaborar
convenios con otras personas naturales o jurfdicas que desarrollen el mismo o

similar objeto. 

ART 6. Para el logro de los objetivos trazados, la Asociaci6n cream las

dependencias y areas que sears necesarias a juicio de la asamblea general y
podra ejecutar todos los actos que fueren necesarios para cumplir con su objeto

social, tales coma comprar, vender, y comercializar cualquier tipo de productos, 

importar y exportar productos o elementos que provengan de los residuos
aprovechables; vender, comprar, adquirir o enajenar bienes muebles o inmuebles, 

gravarlos con prendas o hipotecas, comodato o pr6stamo de uso, realizar

transacciones con entidades financieras, como apertura de cuentas corrientes, de

ahorro, operaciones que generen rentabilidad, adquirir obligaciones, y en general

realizar todos los actos civiles o de comercio en el marco del ordenamiento jurfdico

colombiano. 

CAPITULO 11

DE LOS ASOCIADOS: SUS DEBERES, DERECH® S Y SANCIONES



















ART. 23. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. Son sus funciones: 

1. Elaborar los programas y planes de acci6n, ejecutar y hacer cumplir las
determinaciones de la asamblea general. 

2. Elaborar los reglamentos internos de la Asociaci6n y presentarlos a la
Asamblea para su aprobaci6n. 

3. Establecer su propio reglamento interno y el de la Asamblea General de
integrantes, estos reglamentos ser6n puestos a discusion en calla uno de

los organismos para su aprobaci6n final. 

4. Conceptuar acerca de la admision y/o exclusi6n de integrantes, teniendo en

cuenta los estatutos y las solicitudes a la Junta directiva. 
5. Crear las dependencias de la Asociaci6n que seas necesarias para el

adecuado funcionamiento de la organizaci6n. 

6. Estudiar los informes y necesidades de los organismos internos o de los
integrantes, tratando de responder a ellas, segun el presupuesto y los
programas aprobados en la Asamblea General o el determinado por la

misma Junta para este fin. 

7. Autorizar ai representante legal para comprar, vender, o gravar bienes y
para celebrar contratos cuyo valor exceda los Cien Millones de Pesos

100. 000. 000, 00) M/ L colombiana. 

8. Aprobar en primera instancia los informes financieros y de cuentas, que se
presentaran posteriormente a la Asamblea General. 

9. Presentar a la Asamblea el balance, dos estados financieros y el informe
general de sus labores. 

10. Citar y elaborar el orden del dfa para las reuniones de la Asamblea General

11. Proponer los miembros de los comites especiales y elegir sus miembros en
caso de necesidad. 

12 Presentar el presupuesto de gastos a inversiones a la Asamblea General

para su aprobaci6n. 

13. Autorizar los gastos y celebrar los contratos necesarios para lograr los
objetivos de la Asociaci6n. 

14. Dirigir las relaciones de la Asociaci6n con otras entidades. 

15. Autorizar los gastos que demande la representaci6n que no podra exceder

ni comprometer a la Asociaci6n fuera de sus objetivos. 

16. Realizar las investigaciones disciplinarias de primera instancia contra los

asociados. 

17. Presentar a consideraci6n de la Asamblea is reforma de los estatutos

18. Las demas funciones que le sean propias. 

ART. 24_ Para ser integrante de is Junta directiva se requiere: 



1. Ser integrante activo de la Asociaci6n. 

2. Estar a paz y salvo con la organizaci6n en el momento de la elecci6n. 
3. No haber silo sancionado por parte de la Asociaci6n. 

4. Concepto favorable por parte de los miembros fundadores, previa evaluaci6n

de su hoja de vida. 

ART. 25. DEL PRESIDENTE. EI Presidente de la Junta Directiva es el

representante legal de la Asociaci6n y es elegido por is Junta Directiva, para
periodos de diez ( 10) anos. EI Presidente de la Junta Directiva continuara al frente

de sus funciones hasta tanto se produzca nueva designaci6n y entrega del cargo. 
En sus faltas temporaies o absolutes sera reemplazado por el vicepresidente. Son

sus funciones: 

a. Presidir las reuniones de la Junta y la Asamblea. 
b. Convocar a las asambleas ordinaries y extraordinarias, tanto de la Junta

Directiva como de la Asamblea General. 

c. Buscar y establecer las relaciones con toda clase de organizaci6n publica o
privada que incida o beneficie la buena administraci6n del organismo. 

d. Rendir informes a la Asamblea General. 

e. Representar a la Asociaci6n tanto judicial como extrajudicialmente. 

f. Celebrar y ejecutar contratos en desarrollo del objeto de IaAsociaci6n. 

f. Firmar los cheques y 6rdenes de egresos necesarios. 
g. Dirigir las recaudaciones a inversiones de los fondos de la Asociaci6n y
ordenar los gastos correspondientes. 

h. Ordenar el pago y gastos de la organizaci6n. 

i. Las demes que par su naturaleza del cargo le corresponds y las que le asigne la
Junta Directiva y/o Asamblea General. 

ART. 26. DEL VICEPRESIDENTE. Son sus funciones. 

a. Asumir las funciones del presidente por el resto del periodo en vaso de

ausencia definitive o reemplazario en las faltas temporales. 

b. Cooperar con los demes miembros de la Junta Directiva y ejecutar las
actividades que le designe el presidente. 

ART. 27. DEL SECRETARIO. Son sus funciones: 

a. Informar a los afiliados en Asamblea

de la organizaci6n. 

b. Inscribir en el libro a los asociados

organizaci6n. 

General y Junta Directiva sobre la marcha

que legaimente sean integrantes de la

















CUARTO: Igualmente nuestro objeto social se enmarca dentro de las

actividades consideradas de interes general y que a ellas tenga acceso la
comunidad, porque conforme al paragrafo I del articulo 359, nuestra

corporaci6n beneficia a la poblaci6n de recicladores de oficio, considerada una

poblacion vulnerable y de especial protecci6n por parte del estado. 

QUINTO: Igualmente nuestra corporacion, permite el acceso a la comunidad, 

porque conforme al paragrafo II del articulo 359, cualquier reciclador de oficio

que asi to desee se puede vincular como miembro; prestamos la actividad de
aprovechamiento, complementaria del servicio publico de aseo a la ciudadania

barranquillera, sin ningun tipo de restricci6n, salvo las Iegales a que hubiere

lugar. 

SEXTO: EI Decreto 2150 del 2017 senala en el articulo 1. 2. 1. 5. 1. 8., los

siguientes requerimientos a saber: a. Que el objeto social principal corresponde

a las actividades meritorias enumeradas en el articulo 359 del Estatuto

Tributario y que las mismas son de interes general y de acceso a la comunidad
en los terminos previstos en los Paragrafos 1 y 2 del articulo 359 del Estatuto

Tributario. b. Que los aportes no son reembolsables bajo ninguna modalidad y

que no generan derecho de retorno para el aportante, ni directa, ni

indirectamente durante su existencia, ni en su disoluci6n y liquidaci6n. c. Que
sus excedentes no son distribuidos bajo ninguna modalidad, ni directa, ni

indirectamente, durante su existencia, ni en su disoluci6n y liquidaci6n. d. Que

se identifiquen los cargos directivos de la entidad. entendidos como los que

ejercen aquellos que toman decisiones respecto del desarrollo del objeto social

en forma directa a indirecta, de las actividades meritorias del interes general y

el acceso a la comunidad. 

Conforme a to anterior, se aprueban las siguientes modificaciones: 

1. Se agregara un paragrafo al articulo cuarto de los estatutos, el cual quedara

asi: 

ART 4. OBJETO GENERAL. EI objeto general de la asociaci6n es ejercer la

actividad de recuperaci6n de materiales, reciclaje y aprovechamiento de
residuos que pueden volver a incorporarse al ciclo productivo contribuyendo

con la proteccion del medio ambiente y la calidad de vida de todos los
ciudadanos, en el marco de la economia circular. Igualmente es objeto de la

organizaci6n, formalizar la actividad de los recicladores que forman parte de la

misma y constituirse conforme a la normatividad vigente en una organizaci6n
formal que preste el servicio publico de aprovechamiento como actividad

complementaria del servicio de aseo, que comprendo la recolecci6h de

residuos aprovechables separados en la fuente por los usuarios, el transporte

selectivo hasta la estaci6n de clasificaci6n y aprovechamiento o hasta la

planta de aprovechamiento, asi como su clasificaci6n y pesaje en el distrito de
Barranquilla, en el area metropolitana, en el departamento y en general en

cualquier municipio y/o distrito del pais, brindando a sus corporados las



herramientaS t6cnicas, juridic6s, administrativas, contables y finanderas para
afirmar y dignificar la labor de recuperacion ambiental o reciclaje

desempenada por los miembros de la organizaci6n, y puedan desarrollar

todas las fases juridicas, tecnicas, administrativas y financieras para prestar
formalmente el servicio de aseo en la actividad complementaria de

aprovechamiento, de conformidad con el ordenamiento juridico colombiano. 

Tambien constituye. su objeto general brindar capacitaci6n a recicladores en

diferentes topicos y capacitar, a, los usuarios , y ciudadania en general en
Gestion Integral deResiduos Solidos. - 

PARAGRAFO: EI objeto social principal de la ASOCIACION DE

RECICLADORES UNIVERSAL, SIGLA ASOUNIVERSAL corresponde a las

actividades meritorias enumeradas en el articulo 359 del Estatuto Tributario y

las mismas son de interes general y de acceso a la comunidad en los terminos

previstos en los Paragrafos 1 y 2 del articulo 359 del Estatuto Tributario. 

3. Se modifica el literal a)' del articulo' 35 de los estatutos, el cual quedara

asi: 

Los aportes de los asociados fundadores: Cada asociado fundador aporta la

surra de Cuatro Millones de Pesos ($ 4. 000. 000, oo) M/ L colombiana, con el

prop6sito de cubrir los costos que demanda la actividad de recolecci6n, 

transporte, clasificaci6n y pesaje de los re'siduos aprovechables recolectados. 

Los aportes no son reemboisables bajo ninguna modalidad y no generan
derecho de retorno para el aportante, ni directa, ni indirectamente

durante la existencia de la asociacion, ni en su disolucion y liquidacion. 

4. Se modifica el articulo 42 de los estatutos, el cual quedara asi: 

ART. 42. PROCEDIMIENTO PARA LA LIQUIDACION. Decretada la

disolucion de la entidad se procedera a la liquidacion. En la misma asamblea

se nombra un liquidador, o en su defecto podra ser el ultimo representante

legal. Los aportes no seran reembolsables baro ninguna modalidady no

generan derecho de retorno para los aportantes, ni directa ni indirectamente

durante la existencia de la asociacion, en su disolucion o liquidacion. 

Con cargo. al patrimonio de la entidad; el liquidador publicara tres (3) avisos en

un periodico de" amplia circulation, dejando entre uno' y otro, un plazo de
quince ( 15) dias, en los cuales informara a la ciudadania sobre el proceso de

liquidacion, instando a los acreedores a hacer valer sus derechos. 

Quince dias despues de la publicacion del ultimo aviso se liquidara la

entidad, pagando las obligaciones contraidas con terceros y observando las
disposiciones legales sobre prelaci6n de creditos. 

EI remanente, una vez atendido el pasivo externo de la entidad, se entregara




